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ACTA No. 7 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Reporte de novedades del proceso formativo  
Ficha: 2915685 
Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrónicos 
Institución Educativa: Promoción Social de Neiva 
CIUDAD Y FECHA: 
Neiva, 15 de Septiembre 2025 

 

 

HORA INICIO: 
8:00am 

HORA FIN: 
08:30am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
I.E. Promoción Social de Neiva 

 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Centro de la Industria, la Empresa y los 
Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Información Básica del programa 
2. Estado de ficha 
3. Estado de aprendices en Sena Sofia Plus 
4. Novedades en el proceso formativo 
5. Conclusiones y varios 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Dar a conocer el estado de la Ficha relacionada a continuación:  
 
Ficha: 2915685 
Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrónicos 
Institución Educativa: Promoción Social de Neiva 
 
Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Generalidades 

 
Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrónicos 
No. Ficha: 2915685 
Jornada: Tarde 
Ambiente: Ambiente de Electrónica y de Sistemas 
Días de Formación SENA: Viernes 
Horario Formación SENA: 1pm y 6pm 
 

2. Estado de la Ficha 
A la fecha el desarrollo de la formación se sigue a lo programado en la línea de tiempo y presenta el 
siguiente estado: 

 Competencia Resultado de Aprendizaje 
Finalizado FOMENTAR CULTURA 

EMPRENDEDORA SEGÚN 
HABILIDADES Y COMPETENCIAS 
PERSONALES 

RAP 4 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 
NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO 
SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 
LA NEGOCIACIÓN. 
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Actual FOMENTAR CULTURA 
EMPRENDEDORA SEGÚN 
HABILIDADES Y COMPETENCIAS 
PERSONALES 

RAP 2. VERIFICAR EL ESTADO Y 
FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS 
ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA 

 
 

3. Estado de aprendices en Sena Sofia Plus 
Aprendices Matriculados: Listar Todos los Matriculados y registrar las novedades 
académicas si las hay (deserción, retiro voluntario, traslado) 
 

Identificación Nombres Apellidos Estado 
TI 1075232490 LAURA DANIELA ESCOBAR CONDE Formación 
TI 1075795410 LISSIS YALET VILLEGAS ESQUIVEL Formación 
TI 1077231569 WILSON ANDRES ROBLES SALDAÑA Formación 
TI 1075249427 YIDWAR ARLEY DUSSAN GALINDO Formación 
TI 1029882517 JAIDER ANDRES MOTTA PERDOMO Formación 
TI 1123206914 JOHAN EDUARDO GUANGA QUIÑONEZ Formación 
TI 1075797249 JOSE MANUEL LASSO VARGAS Formación 
TI 1117511015 LUIS MIGUEL CASTRO CAPERA Formación 
TI 1029881754 MAICOL ESTEBAN DIAZ MOSQUERA Formación 
TI 1075797036 MICHAEL DAYANNA RUIZ ORTIZ Formación 
TI 1077724908 FABIAN ANDRES PEREZ LOZANO Formación 
TI 1076503418 JIDUAR OSVALDO CARDENAS ORTIZ Formación 
TI 1075797079 JULIETH THALIANA HERMOSA JAUREGUI Formación 
TI 1077726152 ERICK DANIEL ANDRADE PUENTES Formación 
CC 1117930270 JUAN CARLOS ROCHA FACUNDO Formación 
TI 1095925615 DANNA LUCIA PERDOMO RODRIGUEZ Formación 
TI 1077730986 FABRICCIO TRUJILLO MOLINA Formación 
TI 1076506320 GERALDIN OCAMPO CARDOZO Formación 
TI 1075796484 VALENTINA GONZALEZ OSORIO Formación 
TI 1076505027 RICARDO YARA GAONA Formación 
TI 1075253191 MARYURI ALEJANDRA BULLA DIAZ Formación 
TI 1077855959 JAVIER SANTIAGO CALDERON REYES Formación 
TI 1077227396 SERGIO ANDRES VARGAS CUELLAR Formación 
TI 1106892512 DIEGO ALEJANDRO GUERRERO MORALES Formación 
TI 1073509422 NICOLAS DAVID FUENTES DAVID Formación 
TI 1141117355 SOFIA CASTRILLON LOPEZ Formación 
TI 1077725943 ESTEBAN ANDRES GUZMAN ERAZO Cancelado 
TI 1075796750 ANA SOFIA SOLARTE ALVAREZ Formación 
TI 1075795075 JUAN JOSE MURCIA MURCIA Formación 
TI 1077231635 JOSE MIGUEL CUELLAR LOPEZ Formación 
TI 1076905962 DANA NICOL MONTES TORRENTE Cancelado 
TI 1075245013 LUIS ALEJANDRO RUIZ NARVAEZ Formación 
TI 1138274688 RONALD GARCES CARDOSO Pendiente Traslado 
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4. Novedades en el proceso formativo 
 

Inasistencias, durante el Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025 los siguientes aprendices presentaron 
inasistencia a la formación SENA:  En el siguiente cuadro se evidencia un control de asistencia.  
 

ÍTEM NOMBRES APELLIDOS 22-ago 29-ago 5-sep 13-sep 

1 ERICK DANIEL ANDRADE PUENTES OK OK NO ASISTIÓ OK 
2 MARYURI ALEJANDRA BULLA DIAZ OK OK NO ASISTIÓ OK 
3 JAVIER SANTIAGO CALDERON REYES OK OK OK OK 
4 JIDUAR OSVALDO CARDENAS ORTIZ OK NO ASISTIÓ OK OK 
5 SOFIA CASTRILLON LOPEZ OK OK NO ASISTIÓ OK 
6 JOSE MIGUEL CUELLAR LOPEZ OK OK OK OK 
7 MAICOL ESTEBAN DIAZ MOSQUERA OK OK OK OK 
8 YIDWAR ARLEY DUSSAN GALINDO OK OK OK OK 
9 LAURA DANIELA ESCOBAR CONDE OK OK OK OK 

10 RONALD GARCES CARDOSO OK OK OK OK 
11 VALENTINA GONZALEZ OSORIO OK OK OK OK 
12 DIEGO ALEJANDRO GUERRERO MORALES OK OK OK OK 
13 JULIETH THALIANA HERMOSA JAUREGUI OK OK OK OK 
14 JOSE MANUEL LASSO VARGAS OK OK OK OK 
15 JAIDER ANDRES MOTTA PERDOMO OK OK OK OK 
16 JUAN JOSE MURCIA MURCIA NO ASISTIÓ OK OK OK 
17 GERALDIN OCAMPO CARDOZO OK OK NO ASISTIÓ OK 
18 DANNA LUCIA PERDOMO RODRIGUEZ OK OK OK OK 
19 FABIAN ANDRES PEREZ LOZANO OK OK OK OK 
20 WILSON ANDRES ROBLES SALDAÑA OK OK OK OK 
21 JUAN CARLOS ROCHA FACUNDO OK OK OK OK 
22 LUIS ALEJANDRO RUIZ NARVAEZ OK OK OK OK 
23 MICHAEL DAYANNA RUIZ ORTIZ OK OK OK OK 
24 ANA SOFIA SOLARTE ALVAREZ OK OK OK OK 
25 FABRICCIO TRUJILLO MOLINA OK OK OK OK 
26 SERGIO ANDRES VARGAS CUELLAR OK OK OK OK 
27 LISSIS YALET VILLEGAS ESQUIVEL OK OK OK OK 

 
 
Deserciones pendientes: Nombrar las novedades pendientes por que la i.e. firme o elabore, listar 
los aprendices que han manifestado intensión de retirarse. Los siguientes aprendices se encuentran 
proceso de deserción: 
 

Los aprendices a continuación no asistieron a formación durante el mes, han manifestado la intensión 
de retirarse y actualmente se encuentran en proceso de deserción. 
 

ÍTE
M NOMBRES APELLIDOS TIPO DE 

DOCUMENTO 
NÚMERO DE 
DOCUMENTO ESTADO 

1 DANA NICOL MONTES TORRENTE TI 1076905962 YA ESTÁ RETIRADO DE LA 
FICHA EN SOFIA PLUS 

2 ESTEBAN ANDRES GUZMAN ERAZO TI 1077725943 YA ESTÁ RETIRADO DE LA 
FICHA EN SOFIA PLUS 

1 LUIS MIGUEL CASTRO CAPERA TI 1117511015 YA SE PASÓ EL REPORTE A LA 
OFICINA DE ARTICULACIÓN 
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2 RICARDO YARA GAONA TI 1076505027 YA SE PASÓ EL REPORTE A LA 
OFICINA DE ARTICULACIÓN 

3 NICOLAS DAVID FUENTES DAVID TI 1073509422 YA SE PASÓ EL REPORTE A LA 
OFICINA DE ARTICULACIÓN 

4 JOHAN EDUARDO GUANGA QUIÑONEZ TI 1123206914 YA SE PASÓ EL REPORTE A LA 
OFICINA DE ARTICULACIÓN 

 
Otras Novedades; Situaciones que se presenten durante el periodo en cuanto a convivencia 
escolar, y listar los aprendices que tienen pendientes entrega de evidencias propias del proceso 
formativo. Listar inconformidades en cuanto a ambiente 

 
5 Conclusiones y Varios:  

Velar por la mejora continua del proceso de formación.  
CONCLUSIONES 

- Se reportó el estado de la ficha durante el periodo en mención. 
- Los aprendices asisten a formación de manera puntual en los días en los que son 

convocados. 
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Realizar seguimiento a los 
aprendices que presentan 
fallas consecutivas para 
evitar posibles 
deserciones.  
 
Enviar reporte de Acta de 
Novedades académicas 
en el siguiente periodo.  

15/10/2025 Instructor   
 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  OBSERV
ACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

(SI/NO) 
 Christian Arley  

Medina Morales 
Instructor A.S.E.M.   SI     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 
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